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50 Weltkonzerne im Ethik-Test

Verbraucher von heute sind kritisch: Ihr Blick geht tiber das gekaufte
Produkt hinaus. Vor allem grosse Konzerne sehen sich gezwungen, ihre
Einstellung zu Umweltthemen oder sozialen Fragen offenzulegen.

Frank Wiebe

orell fuissli

wie fair sind

Apple g/0.?

Beat und Olaf Hofmann
sind ein Jahr aus dem
Alltags- und Berufs-
leben ausgestiegen.
Mutig sind sie mit ihrer
zehnjahrigen Tochter
nach Kanada aufge-
®sl  brochen, um sich einen
Traum zu erftllen: Als Familie ohne Zeit-
druck in der Weite des kanadischen
Westens leben. In ihrem Buch beschrei-
ben sie, wie sie diesen Traum in die Tat
umgesetzt haben. Ihre faszinierende
Geschichte ermutigt, sich aufs das
Wesentliche zu besinnen, bevor es zu
spat ist, denn das Leben kennt keine
Nachspielzeit. Fir ungelebte Trdume
gibt es ein «zu spat».

CUnser
Familiensabbatical
in Kanada

Beate und Olaf Hofmann
Lockruf des Lebens
Unser Familiensabbatical in Kanada

ISBN 978-3-8436-0328-7

224 Seiten 1 CHF 28.90
Patmos Verlag
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Der Wirtschaftsjournalist Frank Wiebe
nimmt 50 global tatige Unternehmen
unter die Lupe, untersucht sie systematisch
auf ethische Starken und Schwachen und
erstellt entsprechende Profile. Seine Ana-
lyse basiert auf Berichten der Konzerne,
auf einer systematischen Auswertung von
Medien und auf Veroffentlichungen kriti-
scher Organisationen. So ist eine ausgewo-
gene Bewertung entstanden, bei der jeder
Konzern bis zu funf Sterne bekommt.

Zum Nachschlagen oder als leicht ver-
standliche Einfiihrung in die Unterneh-
mensethik.

Wiebe Frank

Wie fair sind Apple & Co.?
50 Weltkonzerne im Ethik-Test

ISBN 978-3-280-05475-8
264 Seiten, gebunden 1 CHF 29.90
Orell Fussli Verlag

Ce livre ambitionne
de modifier I'idée que
seule la Suisse aurait
fauté. Il ne s'agit pas
tant de défendre les
banquiers que de dé-
montrer la mauvaise
foi des adversaires de la Confédération
qui agissent eux-mémes exactement
comme ils lui en font le reproche. Un
ouvrage utile pour expliquer la guerre
économique que se livrent les Etats et
dont la place financiére se retrouve a
la fois le champ de bataille et I'enjeu.
Non, la Suisse ne doit pas céder tous
ses atouts sans se battre, ni avant que
les autres places financiéres soient
également mise au pas, estime
Marie-Héléne Miauton.

MarieHiikse bisuton
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LES RAISONS DELUTTER

LETTREQUVIRTE AY FEVPLLSUISSE

Miauton Marie-Hélene
Banques suisses. Les raisons de lutter
Lettre ouverte au peuple suisse

ISBN 978-2-8321-0537-5
192 pages, broché I CHF 24.—-
Editions Slatkine, Genéve 2012

Eine Scheidung trifft
Unternehmer/-innen

§ ! nicht nur in ihren per-
| ssnlichen Verhaltnissen,
"‘e“’lﬂ sondern hat meist auch
wreaan Auswirkungen auf ihre
¢ berufliche Situation.
Der erfahrene Schei-
dungsanwalt Erik Johner geht in seinem
Ratgeber auf alle einschneidenden Folgen
einer Trennung oder Scheidung ein und
erlautert in verstandlicher Sprache und
anhand von zahlreichen Beispielen aus
der Praxis die rechtlichen Aspekte.

Trennung und
Scheidung

Ratgeber in U

Dr. Eric Johner

Trennung und Scheidung

Ein Ratgeber fir Unternehmer, Selbststandige und
Flhrungskrafte

240 Seiten, gebunden I CHF 64.—
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L'ouvrage donne une
présentation claire des
dispositions du Code
des obligations sur

le contrat de travail
(art. 319 a 362 CO)
qui prend en compte
la jurisprudence toujours plus abon-
dante et explique les relations entre les
diverses normes. Il constitue le commen-
taire le plus complet et détaillé en
langue francaise. Il comprend les textes
légaux ainsi que des bibliographies
spécifiques. Un index détaillé permet
d'identifier rapidement les passages
pertinents.

Commentalre du contrat
do travail

Dunand, Jean-Philippe (Hrsg.) / Mahon, Pascal (Hrsg.)
Aubert David
Commentaire du contrat de travail

ISBN 978-3-7272-2465-2
1388 pages I CHF 338.—
Stampfli Verlag, 2013



